
Seksi Pengendali Mutu Pelatihan mempunyai tugas menyiapkan melaksanakan 

penyusunan rencana program, pengembangan dan pengendalian mutu, 

pengkajian dan analisis kebutuhan pelatihan sumberdaya manusia kesehatan dan 

masyarakat serta evaluasi dan pelaporan. 

 

Seksi Pengendali Mutu Pelatihan menyelenggarakan fungsi:  

a. Penyusunan rencana program pelatihan sumberdaya manusia kesehatan dan 

masyarakat;  

b. Pengkajian dan analisis kebutuhan pelatihan sumberdaya manusia kesehatan dan 

masyarakat;  

c. Pengkajian dan pengendalian mutu pelatihan serta evaluasi dan pelaporan;  

d. Penyiapan bahan pengembangan kemitraan; 

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan atasan sesuai dengan bidang tugasnya. 


